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. AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI
EKIM 2011 KURUM iDARI KURULy TOPLANTI TUTANAGI

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalan Kanunu geregince, Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanhig: Kurum Idari Kurulu 2011 vy 2 nei toplantisiu 19,12.2011 tarihinde
saat 14:00’de Akay Caddesi NO:6 adresinde bulunan Bakanlik hizmet binasinda
gergeklestirmigtir, :

Toplantida;

4- Mesai saati diginda ve tati] glnlerinde gocuklann faaliyetlere katilmasing refakat eden
personele ek ders dcreti 5denmes; hususunda; 8zellikle Millj Egitim Bakanhf uygulamas:
tirmek alinarak Personelin lehine olacak sekilde veniden mevzuat diizenlemesi yoluna
gidilmesine,

5- Egi 8zelde galigan ya da stzlesmeli ¢alisan personele, ©§ durumu tayin hakl verilmesi
hususunda; diger Bakanhklarin Yonetmelikleri incelenerek gencl mevzuata uygun olacak
yekilde Atama-Nakil Ydnetmeliginde diizenleme yYapilmasina,

6- Memur, ambar memuru, santral memury, daktilograf vb. kadrolarda gbrev yapan
personelin, V.H.K.I. kadrolarina gegisinin saglanmas; hususunda; Memur kadrosunda
bulunan personelin aranan sartlan tagimas: halinde ihtiyag ve Kkadro imkanlan
blglisiinde V.H.K.1, kadrosuna ge¢iginin saglanmasina,

7- Merkez ve tagra teskilatinda gbrev yapan personele, Rurumlarinca servis imkam
safflanmasi  veya gidis-dSnlis Gcretlerinin Gdenmesi  hususunda; biit¢e imkanlar
dogrultusunda Biiyiikyehirlerden baslamak fizere personele servis imkanmnmn
saglanmasina veya nakdi Gdeme yapilabilmesi konusunda ¢aliyma Yapilmasina,

8- Herhangi bir ylksekogretim program kazanan ve kayit yapuran personelin, Sgrenim
glrecegi I’e atamasmin vapimasinin saglanmas) hususunda;
bu konuda &zellikle Saghk Bakanhgmin uygulamasinin incclenmesine, Bakanhgmzin
ihtiyaglan ile ilgili alanlarda iist 8grenim Yapacak personele 8Zrenimi sliresince tayin
imkan: saglanmas; YOniinde mevzuatta diizenleme yapilmas yoluna gidilmesine,
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9- Bakanhga bagli kuruluslarda verilen hizmetlerin, hizmet satin alma yoluyla stirdiirilmesi
iglemine son verilmesi ve bu hizmetierin kadrolu personel alimu yapilarak gérdirtilmesi
hususunds; genel personel politikas: ¢ergevesinde calisma yapilmasina,

10- Kurum hizmetlerinin kalici personel eliyle gordiiriilmesi amaciyla; kuruluglarda basta
8gretmenler olmak {izere gegici g¥reviendirilen personelin, talepleri dikkate alinmak suretiyle
kuruma atamalarinin yapilmas: hususunda; Kurum Politikasinin, gecici cahisan personelin
kadrolaruun bulundugu Bakanhklarim muvafakati dl¢listinde Kurumumuza atanmalan
yiniinde olugturulmasina,

11- Bakanlik merkez teskilatinda gdrev yapan personelin, 0-6 yay arasindaki gocuklan igin
kres agilmas) hususunda; personel gocuklarimn Kreg imkanindan yararlandiriimas:
dogrultusunda Bakanhk Merkez ve Tasra Tegkilatlarinda gerekli dilzenlemenin
yapilmasi ydniinde galisma yapilmasina,

12- Bakanhk Merkez ve Tasra Tegkilatinda ¢alisan personelin sorunlar ve ¢dztm yollan
konusunda genis katilimli bir sempozyum diizenlenmesi hususunda; yetkili sendikamn
organizasyonu ve Bakanhk ilgili birimleri ve yetkililerinin katiimlariyla bir sempozyum
diizenlenmesi ybniinde ¢aliyma yapilmasina, '

13- 4/B sdzlegmeli personele, ek ders ve ndbet ficreti verilmesi ile ilgili; diger Bakanhklarm
uygulamalan incelenerck uygun gbriildigii takdirde diizenleme yapilmasi yoluna
gidilmesine, .

Karar verilmigtir,
Glndemde baska goriisiilecek konu olmamas: nedeniyle toplant: sona erdirilmistir.
19.12.2011
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Ahmet ROGULI/ARI avuz Selim YAMAN
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