_ SAGLIK-SEN
OCAK 2021 TURKIYE SAGLIK GALISANLARI RAPORU

Ulkemizde “Devlet, herkesin hayatini, beden ve ruh saghgi icinde
surdirmesini saglamak; insan ve madde gucunde tasarruf ve verimi
artirarak, isbirligini gerceklestirmek amaciyla saglik kuruluglarini tek elden
planlayip hizmet vermesini duzenler.”

‘Devlet, bu gorevini kamu ve 0Ozel kesimlerdeki saglik ve sosyal
kurumlarindan yararlanarak, onlari denetleyerek yerine getirir.”

Saglik Bakanhgi ise Anayasa’nin 56. Maddesinde bu ifadelerle tanimlanan
“saglik hizmetleri’ni yurutmekle gorevlidir.

Devletin vermekle yukimlu oldugu saglik hizmetlerini de Bakanlik, cesitli
statulerde istihdam ettigi saglik calisanlari ile saglamaktadir.

Aralik ayinda TBMM'de kabul edilen 2021 yili butge gorusmeleri slrecinde
Saglik Bakanlhdi, toplam calisan sayisini 722 bin 273 olarak agiklamistir.

Belirtilen tarihte agiklanan “insan Glcl” verilerine gére 722 bin 273
galisanin; 44 bin 967’si uzman tabip, 62 bin 225’i tabip, 11 bin 525’1 dis
hekimi, 205 bini hemsire-ebe, 398 bin 556'si ise diger saglk
emekgilerinden olusmaktadir.

Bakanlik haricinde, Universite hastanelerinde de saglik hizmeti
verilmektedir. Buralarda da yine ayni tarihli verilere gore; 17 bin 13 uzman
tabip, 20 bin 275 tabip, 4 bin 875 dis tabibi, 34 bin 255 hemsire-ebe, 59
bin 690 diger saglik calisani olmak Uzere toplam 136 bin 108 saglik
calisani gorev yapmaktadir.

Saglik Bakanligr'nin denetimine tabi olan 6zel saglik kuruluglarinda ise 25
bin 891 uzman tabip, 4 bin 177 tabip, 17 bin 842 dis tabibi, 36 bin 197
hemsire-ebe, 177 bin 398 diger personel ile birlikte 261 bin 505 saglik
personeli gorev yapmaktadir.

Bu tablodan hareketle Ulkemizde Ocak 2021 itibariyla; kamu, Universite ve
0zel sektorde gorev yapan 1 milyon 119 bin 886 saglik ¢alisaninin gece
gunduz demeden ter doktugu gorulmektedir.



Saglik tesisleri noktasinda ise Bakanliga ait; 934 hastane, 132 agiz ve dis
sagligi merkezi, 520 diyaliz merkezi, 3 bin 26 112 acil yardim istasyonu, 8
bin 12 aile saghgi merkezi, 973 ilge saghgr mudurlugu-TSM, 177 toplum
ruh sagligi merkezi, 84 halk saghg! laboratuvari ve 207 saglkh hayat
merkezinde saglik hizmetleri verilmektedir.

Bunlara ilaveten 68 Universite hastanesi ile 575 0zel hastanede de saglik
calisanlari hizmet vermektedir.

Ulke genelinde kamu, Universite ve 6zel sektore ait toplam 14 bin 708
saglik tesisinde gorev yapan 1 milyon 119 bin 886 calisaninin en temel
amaci; insanlarin sihhati, mutlulugu ve yasam kalitesi standartlarini
artirmaktir.

Hemsgiresinden doktoruna, teknikerinden hizmetlisine fedakar saglik
calisanlarinin tamami, vazifelerini buyuk bir sorumluluk ve ¢ok yuce bir
kutsiyetle yerine getirmektedirler.

Olagan kosullarin yaninda savas, afet, salgin gibi her turli olaganustu
kosulda da insanimiza yardim eli uzatmak amaciyla en 6n saflarda
mucadele eden saglik ¢alisanlari, tim dinyada oldugu gibi Ulkemizde de
toplum nezdinde saygin bir yere sahiptirler.

Dunya genelinde oldugu gibi Ulkemizi de etkisi altina alan pandemiyle
mucadele surecinde bu durum adeta tavan yapmistir.

Bunun yaninda saglik galisanlarinin sorunlarina yeni sorunlar eklendigi,
yuklerinin arttigi, mali ve 6zluk haklarindaki eksiklikler ile hakl talep ve
beklentilerinin karsilanmadigi da bir gergektir.

Yeni yila; ucret adaletsizligi, istihdam yetersizligi, agir is yuku, siddet, kres,
icap nobeti Ucretleri, 4b’lilerin, vekil-ebe-hemsirelerin ve kamu disi
ASC’lerin kadro durumu, hizmetlilerin kadro durumu, Universite
hastanelerinde calisanlarin tayin hakki, tibbi uygulama hatasi (malpraktis),
gorevde yukselme ve unvan degisikligi sinavlarinin duzenli yapiilmamasi
gibi temel sorunlarla giren saglik ¢alisanlarinin bir diger onemli sorunu da
aldiklari maasin enflasyon karsisinda erimesidir.

Hakkaniyetsiz doner sermaye sistemine dayanan Ucret adaletsizligi
saglik ¢alisanlarinin en yaygin ve yakici sorunudur. Bu sistem nedeniyle
ayni tarihte ve ayni statide ise baglayip da ayni igi yapan hekim disi
saglik emekgilerinin bazilarinin payina 1 TL dugerken bazilarinin payina



2000 TL dusebilmektedir (2000 TL alanlarin orani yizde 3 civari).
Calisma barigi basta olmak Uzere pek ¢ok soruna kapi aralayan bu
sistem, saglik ¢alisanlarinin hakkaniyetli kazang¢ paylasiminin onundeki
en buyuk engeldir. Yukarida sayilan diger kronik sorun kalemleri gibi bu
sorun nedeniyle de saglik ¢alisanlari Ocak ayinda magdur olmaya
devam etmiglerdir.

Saglik calisanlari; codu virisle micadele 6ncesi ddneme dayanan kronik
sorunlarinin ¢6zime kavusmasi icin her firsatta seslerini yikseltmiglerdir.
Ne yazik ki bunlar ¢c6zime kavusturulmadigi gibi Covid-19’la micadele
surecinde izin, istifa ve emeklilik hakkindan asiri is yukune, ¢ocuklarinin
bakimindan ilave ek 6deme adaletsizligine yeni yeni sorunlarla bogusmak
mecburiyetinde birakilmislardir.

Kisacasl, saglik sisteminin ¢aliganiyla alt yapisiyla bir buttin oldugu, genel
memnuniyetin  saglik calisanlarinin  huzur ve refahindan ayri
dusunulemeyecegi gormezlikten gelinmigtir.

Saglik calisanlari acisindan Ocak ayinin geneline baktigimizda ise bu
celigkili durumun devamindan yana bir tutum iginde olundugu
gorulmektedir.

Soyle ki; 2020 yilini oldukga agir sartlar ve galisma takvimiyle geride
birakan saglik c¢alisanlari, yeni yili birtakim pozitif beklentilerle
karsilamiglardir. Gozlerin gevrildigi Saglik Bakani Fahrettin Koca, yeni yili,
istanbul  Bakirkdy'deki 112 Avrupa Komuta Merkezi'nde saglik
calisanlariyla kargilamistir. Koca, burada yaptigi aciklamada “Zaman ve
mekan fark etmeksizin vatandasimizin yardimina kosan tum saglk
calisanlarimizin yeni yillarini kutluyorum” demekle yetinmistir.

Bu agliklamadan U¢ gun sonra, Bakan Koca, bir milletvekilinin "Yipranma
payinin tum saglik caligsanlarini kapsayacak sekilde revize edilmesine
iliskin' soru dnergesine, "Onlmiizdeki siirecte ihtiya¢c duyulan alanlarda
istihdam edilen sadlik ¢alisanlarinin fiili hizmet zamlarina iliskin olarak
iyilestirmelerin yapilabilecegi dugstnulmektedir" cevabini vermistir.

Bakan Koca'nin bu cevabi, saglik calisanlari arasinda “iyimser ancak
yoruma aglk” olarak degerlendirilmigtir.

Kamu Denetciligi Kurumu (KDK), yapilan bir bagvuru tzerine, Ocak ayinin
ilk haftasinda, Covid-19 salgini ile mucadele ¢alismalarinda gorev yapan



saglik emekgilerine ek 6deme yapilmasi yonunde tavsiye karari verdi.
KDK’nin tavsiye kararinda, “salginla mucadelede fillen gorev yaptiklarini
kanitlama” sartini, bizzat saglik ¢calisanlarina yuklemesi manidardir.

Turkiye Istatistik Kurumu’nun (TUIK) acikladigi 2020 Aralik ayi enflasyon
verileri ile birlikte memur maaglarina ve emekli ayliklarina yapilacak zam
oranlari yiizde 7.36, SSK ve BAG-KUR emekli ayliklarina da yiizde 8.36
olarak belirlendi.

Tum kamu calisanlarinin yani sira saglik ¢alisanlari da bu duruma “alin
terimizin karsihgr boyle mi ddenecek, maaslarin enflasyon karsisinda
erimesinin onune ilave zamla engel olunmalidir” diyerek tepki gosterdiler.
Bu zam oranindan bir hafta sonra, basta saglik calisanlari olmak Uzere
kamu gorevlilerini dogrudan ilgilendiren egitim, dinlenme tesisleri,
misafirhaneler, kres ve ¢ocuk bakim evlerine Hazine ve Maliye Bakanhgi
tarafindan yuzde 14 oraninda zam yapilmasina bir izahat yapilmamisgtir.

Kasim ve Aralik aylari ilave ek 6demelerine iligkin yonetmelik Saglk
Bakanligi tarafindan Hazine ve Maliye Bakanligi'na 5 Ocak’ta gonderildi.
Hazine ve Maliye Bakanligi'nin onayi ile 12 Ocak’ta Resmi Gazete’de
yayinlanan yonetmelik ile ek 6deme oranlarinin Bakanhgin belirleyeceqi
kapsama alanindaki personele yapilacagi belirtildi.

Sureci en basindan beri yakindan takip eden Saglik-Sen, her platformda
ve her agiklamasinda, dokulen alin terinin zamaninda ve hakkaniyetli bir
sekilde 6denmesi yonunde tavir ortaya koydu. Ancak Bakanlik, yine saha
gergekliginden uzak, hakkaniyetsiz bir uygulama modelini tercih etti.

Bu baglamda oncelikle Saglik Bakanhdr Kamu Hastaneleri Genel
Muadurlagu “Covid-19 Pandemisi Nedeniyle Saglik Tesislerinde Yapilacak
Ek Odeme” konulu bir genelge yayinladi. Yayinlanan genelgede, daha
oncekilere benzer sekilde hakkaniyetsiz ve calisanlarin tamaminin
kesesine yansimayan bir dagilim yapildigi goraldu.

Saglik Bakanhgi Yonetim Hizmetleri Genel Muadurligu ise ayni konuda, il
saglik mudurliklerine bir baska genelge gonderdi. Genelgede, dnceki
donemden farkli olarak, kapsam genis tutularak entegre hastaneler,
komuta kontrol merkezi vs. eklendi. Ancak 6demelerdeki hakkaniyetsiz
tutum yine degismedi.

Universite hastanelerinde gérev yapan saglik calisanlari icin Kasim ve
Aralik aylarina ait tavan ek odemeyi iceren yonetmelik ise 19 Ocak’ta



Resmi Gazete’'de yayinlandi. Ancak Agustos, Eylul, Ekim aylarina donuk
odeme yapilmamasi tepki ¢ekti.

Covid-19 salginiyla mucadele kapsaminda, Aralik ayinda gelecegi
acliklanan ancak cesitli nedenlerle Ocak ayina sarkan CoronaVac asisi,
13 Ocak’ta, Saglik Bakani Fahrettin Koca ile Koronavirus ve Toplum Bilim
Kurulu Uyelerine yapildi. Saglik ¢alisanlarinin agilanmasina ise 14 Ocak’ta
baslandi.

Ayni gun, Ankara Sehir Hastanesi'nde Covid-19 asisi olan
Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan, gazetecilere su aciklamada
bulundu: "Butun saglik caliganlarina bu suregte ortaya koyduklari
performans sebebiyle sahsim, milletim adina tesekkir ediyorum.
inaniyorum ki bu sirec icerisinde ortaya konan bu gayretin karsiligi bizler
nezdinde de Rabbimin nezdinde de karsiliksiz kalmayacaktir."

Bir televizyon kanalindaki tartisma programinda gazeteci Murat Alan’in
saglik calisanlarina yonelik “rusvetimi ver, susayim” sozleri, basta sosyal
medya olmak Uzere Turkiye’de gundem oldu. Saglik-Sen basta olmak
uzere bir¢cok sivil toplum kurulusu Alan’in sozlerine tepki gOstererek
hakkinda su¢ duyurusunda bulundu.

Sosyal medya hesabindan agiklamalarda bulunan Hazine ve Maliye
Bakani Lutfi Elvan, “Salginla micadelenin ihtiyag gOsterecedi alan
disinda, mali disiplinden asla taviz vermeyecegiz. Enflasyonla micadele
politikalariyla uyumlu kamu maliyesi politikalari devam edecek” dedi.
Salginla miucadelede en 6n safta yer alan saglik ¢alisanlarinin, Bakan
Elvan'in bu acgiklamasinin kapsama alani icinde olup olmadigi netlik
kazanmadi.

Saglik calisanlarina salginla mucadele bahanesiyle 27 Ekim 2020
tarihinde getirilen; yillik izin, Ucretsiz izin, sua izni, emeklik ve tayin hakki
yasaklarina iliskin Saglik Bakanhgi 19 Ocak’ta yeni bir genelge yayinladi.
Saglik-Sen bu uygulamaya karsi ¢ikarak, insani ve hakkaniyetli olmadigini
her platformda savundu. Bakanlik son genelgesiyle; yillik izin, Gcretsiz izin,
sua izni ve emeklilik iglemlerindeki engeller kaldirilirken, tayin hakki ve
memuriyetten istifa hususundaki yasaklar devam etti. Bdylece yanlistan
gecte olsa bir dlgude donulmus oldu.

Saglik Bakani Fahrettin Koca, 20 Ocak’ta yaptidi yazili agiklamada 980
binden fazla saglik calisaninin asilandigini  duyurdu. Ayni gun,
huzurevlerinde ve bakimevlerinde kalan vatandaslar ile onlarin bakimiyla



ilgilenen sosyal hizmet calisanlarinin da asilanmasina baslandigi bilgisi
paylasildi.

Bir milletvekilinin, saglik calisanlarina sinavsiz gorevde yukselme ve
unvan hakki verilmesi yonundeki soru onergesine, Saglik Bakani Fahrettin
Koca, Saglik Bakanligi Personeli Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nde belirlenen hukumleri gerekce gostererek “mumkun degil”
cevabini verdi.

23 Ocak’ta bir agiklama yapan Saglik Bakanhgi Acil Saghk Hizmetleri
Genel Mudura Semih Korkut, “Hava ambulanslarimizda calisan acil tip
teknisyeni ve paramediklerimiz var ancak Ozel sirketlere bagh gorev
yapiyorlar. Sonraki donemlerde kendi personelimizden olmasini istiyoruz”
bilgisine yer verdi. Korkut, ayni aciklamasinda “Ana kriterimiz yabanci dil
sartl olacak ¢unku yurt disindan ¢ok sayida hasta aliyoruz” ifadelerini
kullandi.

Yurt disindan 6.5 milyon doz asinin geldigi 25 Ocak’ta, saglik ¢alisanlari
80 yas ustu vatandaglar asilamaya basladi. Bakanlik, ayni gun itibariyla
ulke genelinde asilanan kisi sayisini, buyuk cogunlugu saglik cgalisani
olmak tzere 1 milyon 200 bin kisi olarak acikladi.

Saglik calisanlarina ilk doz asi uygulamasi 27 Ocak’ta sona erdi. Bakan
Koca, bu durumu “Saglik ordumuzun silahlari hazirlandi. Girdikleri Ustln
mucadelede artik daha korunaklilar. Asi programimizin ilk adimini saglhk
calisanlarini asilayarak tamamladik™ seklinde yorumladi.

AK Parti Grup Bagkanvekili Cahit Ozkan, katildigi bir televizyon
programinda sozlesmeli personelin yasadigl sorunlarin ¢ézumu igin
Hazine ve Maliye Bakanligi nezdinde bir ¢alisma yurataldagunu acikladi.
Ozkan’'in 27 Ocak tarihinde yapti§i bu konusma, yillardan beri kadro
bekleyen saglik calisanlari nezdinde blyik yanki buldu. Ozkan, “Biitin
bakanliklarda butiin kamu personeli nezdinde yeknesak bir dizenleme ile
¢O0zUmunu oOngormek Uzere Maliye Bakanhglr nezdinde” yapildigini
soyledigi calismanin Cumhurbaskani Erdogan tarafindan mdujdesinin
verilecegini soyledi.

Onceki aylarda oldugu gibi Ocak ayini da pandeminin golgesinde korakor
mucadeleyle geciren saglk calisanlari; doktorundan memuruna,
hemsiresinden teknisyenine, soforinden eczacisina 39 arkadaslarini da
viruse kurban verdi.



Bu arada ay boyunca saglik calisanlarini hedef alan 13 siddet olayi
yasandi. Bu olaylarda yer alan 45 saldirgan,19 saglik calisani magdur etti.

Sonug

BM tarafindan tUm dunyada oldugu gibi Turkiye’de de “Saglik Caligsanlari
Yil” ilan edilen 2021 yilinin ilk ayi, saglik galisanlari agisindan ¢ok da
parlak gegcmemistir.

Yillara sari kronik sorunlarin ¢dzUmunde bir irade ortaya konmadigi gibi
pandemiyle mucadele temelli gincel sorun ve beklentilerin ¢bzime
kavusmasi cihetine de gidilmemistir. Bu hususta atilan bazi adimlar ise
hakkaniyetten uzak oldugu icin ¢alisanlar arasinda huzursuzluga neden
olmustur.

lIgili kurum ve kuruluslar, pandemiyle topyekin miicadele igin seferber
olurken, saglik galisanlarinin sorun ve hakli taleplerini 6teleme yoluna
gitmislerdir. Elbette bu durumun kabuli mumkun degildir.

Saglik caliganlari, Turkiye’nin “sosyal sigortasi” olduklarini son surecte
canlari pahasina bir defa daha gostermislerdir.

Bunun icin nice emek vermekte, nice alin teri dokmektedirler. Elbette bu
fedakarligin bu adanmighgin karsihgi, sorunlarla bogusmak yerine, hak
ettikleri huzur ve refaha kavusmalarindan baska bir sey olmamalidir.



