4688 SAYILI KAMU GOREVLILER} SENDIKALARI VE TOPLU SOZLESME
KANUNUN 22 NCi MADDES| GEREGI TESKiL EDILEN SAGLIK BAKANLIGI
TURKIYE HALK SAGLICI KURUMU BASKANLICI KURUM IDARI KURUL TOPLANTI

Kurum Idari Kurullan, Yiiksek idari Kurul, Kamu Isveren Kurulu ve Uzlastirma Kurulunun
Teskili ile Calisma Usul ve Esaslarma [liskin Yonetmelik hiikiimleri geregince Kurum
Bagkanligimiz temsilcileri ve yetkili sendika olan Saglik—Sen tarafindan olusturulan Kurum Idarj
Kurul 24 Ekim 2013 tarihinde, Birinci Basamak Saglik Hizmetleri Baskan Yardimeilig: hizmet
binasinda bulunan Aksemsettin toplant: salonunda saat 14.00’de toplanmustir.

A) Toplantida éncelikle 30 Nisan 2013 tarihinde yapilan toplanti giindeminde yer
alan hususlar degerlendirilmis;

1) Sehirleraras: gecici gorevlendirmelerde yol izninin verilmemesi gidis-gelislerde sorun
olmaktadir. Sehirleraras: gorevlendirmeler sadece acil ve ihtiyac halinde yapildigindan bir haftalik
yol siiresi verilmesi hususu degerlendirilmis olup, gerektiginde gorevlendirilen personele gorevin
aciliyetine gore uygun siirenin taninacag,

2) 29 Ocak 2010 tarih ve 2010/2 nolu Basbakanlik genelgesinde kamu calisanlarinin
kanunen bakmakla yiikiimlii oldugu 6ziirlii aile bireylerinin giinliik bakimi icin izin kullaniminda
gerekli kolaylik saglanmasi ve bu personelin mesai saatleri disindaki nébet gorevinden ve gece
vardiyasindan muaf tutulacagi belirtilmektedir. Uygulamada karsilasilan sorunlarm giderilmesi
icin ilgili Basbakanlik genelgesinin uygulanmasi hususunda illere talimat verildigi ve belirtilen
konularin uygulanmasina iliskin Bagkanhigimiz tarafindan gerekli hassasiyetin gosterilecegi,

3) Gorevi sebebiyle herhangi bir hastaliga yakalanmig olan saglik calisanlarinin meslek
hastalig1 kapsaminda degerlendirilmesi gerekmektedir.

Is saghg ve i giivenlii uzmanlarinca Kurumumuzda meslek hastaliklarin Onlemek
amaciyla egitimlerin diizenlenmesi ve farkindaligin arttirilmas; icin bir birimin kurulmasimin hem
Kurumumuza hem de calisanlarimiza olumlu katk: saZlayacag,

Konu ile ilgili olarak 30.06.2012 tarihl; ve 28339 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan
6331 sayili Is Saglig: ve Giivenligi Kanunu 20.07.2013 tarihli ve 28713 sayili Resmi Gazete *de
yayimlanan Isveri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri
Hakkinda Yénetmelik ile 29.12.2012 tarihli ve 28512 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan [s
Saghg ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi kapsaminda gerekli calismalarin
yapildigi,

4) SSK’'dan devrolan saglik teknisyenlerinin kadro, derece ve atama-nakil konularindaki
magduriyetlerinin giderilmesi icin yeniden hazirlanacak olan Saghk Bakanhig ve Bagh
Kuruluslar1 Personeli Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginde konunun
¢Ozlimiine yonelik hususlar yer almas; icin Bakanlik Yénetim Hizmetleri Genel Miidiirliigii ile
ortak calismalarin yapilacagi,

5) Toplu sbzlesmede 112 acil saglik hizmetlerinde calisanlarm §zellik arz eden riskli acil
saghik hizmetleri birim farkindan yararlandirilmas: karar altina alinmigtir. Buna ragmen ilce
entegre hastanelere bagli 112 calisanlarina bu fark verilmemektedir.
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